PATVIRTINTA

jsakymu Nr. V-383

Sakiy socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2017 m. gruodzio 27 d.

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

2018 — 2025 M.
Eil. | Priemonés pavadinimas Tikslas Vykdymo terminai | Atsakingas
Nr. asmuo
Darbuotojy, atsakingy uz korupcijos | Uztikrinti 2017 m. gruodzio Direktorius
1. prevencijg ir kontrolg Centre, korupcijos mén.
paskyrimas prevencijos
Centre priemoniy
vykdyma
Korupcijos prevencijos apraso Uztikrinti 2017 m. gruodzio Direktorius,
2. programos Centre parengimas bei korupcijos mén. Direktoriaus
patvirtinimas prevencija Centre pavaduotojas soc.
reikalams
Supazindinti darbuotojus su Informuoti 2018 m. I-11 Antikorupcijos
3. korupcijos prevencijos tvarkos aprasu | darbuotojus ketvirtis Komisija
ir planu
Interneto svetainéje skelbti Sakiy Informuoti 2018 m. | ketvirtis. | Direktoriaus
4, socialiniy paslaugy centro korupcijos | visuomeng pavaduotojas
prevencijos programa ir jos
jgyvendinimo priemoniy plang
Centro informacijos skelbimo vietose | Sudaryti 2018 m. sausio mén. | Direktoriaus
5. bei interneto svetainéje skelbti galimybe pateikti pavaduotojas
informacijg apie atsakomybeg uz informacija, apie
korupcinio pobtudzio teisés galimus
pazeidimus ir kur gali kreiptis asmuo, | korupcijos
susidiires su korupcinio pobiidzio atvejus.
veika
Korupcijos tikimybés Centre Nustatyti veiklos | Kiekvieny mety IV | Antikorupcijos
6. nustatymas sritis, kuriose ketvirtis Komisija
galimi korupcijos
reiskiniai
Informacijos apie Centre teikiamy Nustatyti galimas | Ne reciau kaip karta | Antikorupcijos
7. paslaugy kokybe ir prieinamuma korupcijos metuose Komisija
rinkimas ir apibendrinimas prielaidas
Rasytiniy skundy, pareiskimy bei [$nagrinéti Gavus skunda, Antikorupcijos
8. pasitlymy dél galimy korupcinio skundy bei pareiskima ar Komisija
pobiidzio veiky ar pasitilymy dél pareiskimy pasiiilymg per 10
korupcijos prevencijos nagrinéjimas ir | atsiradimo darbo dieny
korekciniy veiksmy nustatymas priezastis ir
nustatyti jy
pasalinimo
priemones
Centro vadovaujanc¢iy darbuotojy ISvengti privaciy | Nuolat Sekretorius
9. privaciy ir vieSyjy interesy deklaracijy | ir vieSyjy interesy
pildymas konflikto
Darbuotojy mokymas korupcijos Ugdyti Pagal darbuotojy Antikorupcijos
10. | prevencijos klausimais antikorupcing kvalifikacijos Komisija
kulttirg Centre kélimo plang




Nustacius korupcijos faktus, pateikti | Nustatyti Per 10 darbo dieny | Antikorupcijos
11. | vadovybei pasiiilymus dél korupcijos | konkrecias nuo korupcijos fakto | Komisija
prevencijos priemoniy ir kontrolés priemones ir jas | patvirtinimo
Centre veiklos srityje siekiant, kad vykdyti
Centre nustatyti korupcijos faktai
nepasikartoty.
Viesyjy pirkimy taisykliy Galimos Pagal galiojanciy Direktoriaus
12. | koregavimas pagal galiojancius teisés | korupcijos teisés akty pavaduotojas
aktus prielaidy pakeitimus
1Svengimas
13. | Vertinti vieSyjy pirkimy organizavima | Atlikti vieSyjy Nuolat Direktoriaus
bei teisétuma pirkimy 1sakymu paskirtas
prevencing darbuotojas
kontrole
Interneto svetaingje skelbti aktualius Viesinti Nuolat Vyr. buhalteris,
14. atvirus duomenis apie Centro finansy | informacijg apie Direktoriaus
ar kity procesy valdyma finansy ar kity pavaduotojas
procesy valdyma
15. | Keisti ar pildyti Centro korupcijos Uztikrinti Pragjus ne daugiau | Antikorupcijos
prevencijos plang, atsizvelgiant | korupcijos kaip ménesiui nuo Komisija
sprendimus dél einamyjy mety prevencijos motyvuotos i§vados
motyvuotoje korupcijos pasireiskimo | jgyvendinimo dél korupcijos
tikimybés nustatymo iSvadoje priemoniy plano | pasireiskimo
nurodytos informacijos aktualumag tikimybés
nustatymo

pasiraS§ymo dienos,
inicijuoti aktualius
pakeitimus
igyvendinimo
priemoniy plane




